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DIRECTORES 
FREMESAM 
ASISTENTES 

 

- Rosario Fuenzalida 
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- Karen López 

- Lucía Morales 

- Gislena Reyes 

- Cesar Vásquez 

- Paola Erazo 

- Robinson Hernández 

- Cristian Rodríguez AM 

 

INASISTENTES 
 

               PM 

 

- Mirtha Inostroza 

- Cesar Vásquez 

 
Motivo: 

 

- Salud 

- Comunales 

 



TEMAS 
TRATADOS 

 
AM Consejo Directivo Regional 

 
 Información Nacional y política 

 Licencias Medicas  
Situación de bastante inquietud y temor, mesa del sector público y CUT se 
articula 

 Contralora ha dado señales de como continuara la fiscalización 
Diferentes parlamentarios mencionan que por primera vez una contralora 
está haciendo su trabajo, lo que avalaría su accionar. 

 Fuero sindical, Junji primera revisión de fueros.  
Marco legal es claro, dentro del cual tenemos fuero sindical, aun así, la 
dirigencia está preocupada. 

 Proyecto de ley que retrocede en días de Licencias Médicas del sector 
público, sueldo se pagara acorde a lo trabajado.  

 Convocatoria a Valparaíso, se agrade la participación de nuestra federación 
que llevo gran cantidad de dirigentes. 

 Convocatoria 3 de septiembre CUT,  
Duda respecto a si es paro o movilización, CUT debe aclarar. 
Importe acudir y apoyar esta instancia, se espera la participación de toda la 
dirigencia. 

 Candidatos Presidenciales 
Una vez formalizados los candidatos serán invitados para presentar su 
programa, no se llamará a votar específicamente por alguno. 

 Desempeño difícil 
Aun en contraloría, se encuentra en espera de toma de razón.  

 Dia de la APS: según acuerdo debe ser decreto presidencial el cual debe estar 
aprobado y firmado. 

 Mesa de trabajo de modernización del estatuto  
Se realiza con la participación de asociación chilena de municipalidades, 
MINSAL, CONFUSAM, además se encontraban invitados ANCOSALUD y 
COTRASAM, este último gremio invitado por la ministra razón por la cual 
directorio nacional decide retirase de la reunión, a consecuencia Luksic a 
cargo de la mesa, se retira en apoyo ya que no estaría CONFUSAM. 

 Mesa en el senado para trabajar presupuesto APS año 2026 fijada para el día 
20 de agosto. 

 Mesa tripartita en DIVAP trabajando en financiamiento, seguridad, violencia, 
Decreto APS, Desempeño difícil en donde se está llegando a acuerdos. 

 Despliegue del directorio nacional 
Presente en territorios en conflicto como Valparaíso, zonal norte, Iquique, 
etc., presidenta ha ido en 3 ocasiones al consejo municipal para resolver, ya 
que si se concreta posiblemente nos podrían reducir el sueldo en varias 
comunas. 

 Elecciones CONFUSAM 
Se solicito que se definiera modo de elección lo que se resolverá en CDN de 
octubre, programa piloto elecciones electrónica desde orgánica. 

 Querella OIT 
Realizada por las 4 federaciones metropolitanas, FREMESAM impulsora. 
presidenta CONFUSAM será patrocinante, además se invitará representante 
de la CUT. 
 

 Seguridad  



 Campaña publicitaria que comienza a trabajarse, inician grabación en los 
CESFAM grabando directamente a los trabajadores  
 

 Pasantías  
 Por primera vez se incluyen las calificaciones para admisibilidad, a lo menos 

el 40% del país no tenía las calificaciones por lo tanto quedaron fuera. 
Se decidió aceptar y no impugnar ya que consultar en Contraloría demora 
meses, proceso se detendría y se perdería la pasantía. 
 

 Actividades de Directorio FREMESAM  
 Mucho trabajo por lo tanto el directorio ha tenido que dividirse para dar 

cumplimiento 
 Reuniones con servicio salud, desde hacienda quieren solo aprobar solo lo 

que esta normado por ley, el resto financiado por el municipio. 
 Actividad de Universalización en la Pintana 
 Apoyo a funcionario de La Cisterna por agresión: presidenta CONFUSAM, 

delegado presidencial, etc. 
 Puente alto actividad de capacitación 
 Participación en zonal, se trabajó entre las 4 Federaciones Metropolitanas, 

zonal que ya fue enviado a sus correos de base 

- Dirigenta Karen López de nuestro directorio será la representante 
del zonal metropolitano en la mesa de la conferencia la cual está 
integrada por 5 dirigentes de los 5 zonales 

- Entrega de documento a OIT en el que participaron las 4 
federaciones, se aprueba y se recibe por representante de relaciones 
laborales. 

- Si lo acoge OIT en ginebra estaría mandatado para ser visto en 
congreso mundial de noviembre en donde debe aprobarse para 
instalar en Chile una mesa de negociación durante 6 meses, si se 
llega a acuerdo se alerta al gobierno de Chile. 

 
 Debate y palabras 

 
Cristian Rodríguez 

 El gobierno nos dejó de lado, el riesgo en nuestras fuentes de trabajo es 
demasiado alto 

 Se preguntará a candidatos presidenciales cuál es su mirada APS 
 Respecto a proyecto de no pagar las LM en servicio público, no se puede 

retroceder en derechos sociales según la ley, la fiscalización es legítima pero 
no a costa de los derechos de los trabajadores. Isapre y FONASA no tienen la 
capacidad para fiscalizar y el gobierno no quiere pagar para más 
fiscalizadores, se debe inyectar recurso  

 Dia APS falta firma de ministra para el decreto  
 Campaña comunicacional andando, se grabó en concepción, san bernardo, el 

gobierno eligió los lugares con más agresiones 
 Pasantías: se reclamó que no se nos presentaron las bases y no se habló el 

detalle respecto de lo que se iba a cambiar y que se podían perder este año 
si se impugnaba, esto saco a la luz que muchas comunas no tienen sus 
procesos de calificaciones al día, necesitamos levantar que comunas no 
tienen calificación al día ya que se acusara por Contraloría a los alcaldes sin 
procesos vigentes, pero necesitamos datos 



 Respecto a representantes de la mesa en la conferencia, son 5 zonales, cada 
uno elige un representante de su zonal, Karen López será la nuestra por el 
zonal metropolitano. 
 

Manuel Pozo 
 Pregunta si se hizo la consulta a Directorio Nacional si había relación formal 

con COTRASAM, en congreso se instaló que se debía rescatar estos 
funcionarios y traerlos de vuelta 
Solicita a directorio FREMESAM solicite estrategia seria en CDN para traer a 
los compañeros de regreso. 

Rodolfo Leveque 
 Menciona que extraña PPT de presentación y solicita se tenga en cuenta 

para el próximo CDR 
 De subcomisión de infraestructura no hay información, solicita posición 

respecto a lo trabajado, el problema de infraestructura es grave a nivel 
nacional. 

Gislena Reyes 
 Acoge la solicitud y menciona que el próximo CDR habrá presentación PPT. 
 Wilfredo queda a cargo de subcomisión de infraestructura, directorio 

FREMESAM se excusa de ir, no participamos y no se recibió la presentación 
de ese trabajo 

 Wilfredo pide datos, pero no sabemos con claridad que información 
debemos enviar, se consultara duda.  

 No se dará palabra antes del debate según cronograma 
 

Cesar Vásquez 
 Se disculpa por inconveniente del bus que realizo el traslado a Valparaíso y 

se hará reembolso de pasajes. 
 Comisión revisora de cuenta,  

- Ingresos y egresos se encuentran justificados con documentos 
acorde, también se justifica gasto de caja chica  

- Se sugiere invertir el $ en diferentes actividades 
 

Rodolfo Leveque 
 Menciona que actividades propuestas por comisión revisora de cuentas se 

vote hoy en asamblea 
 

Cesar Vásquez 
 Se votará en el próximo CDR una vez evaluado y trabajado por el directorio 
 Conferencia Nacional CONFUSAM 

7 cupos disponibles, no habiendo más oferentes se solicita devolución a 
administración Nacional 

 
Gisella Neira 

 Solicita se dé un cupo a San José de Maipo de los 7 cupos sobrantes para que 
pueda participar. Compañera no podrá participar ya que convenio no se ha 
firmado por documentos pendientes por parte de su empleador 

 
Jaime Godoy 

 Directorio tiene la responsabilidad de buscar soluciones de fondo para 
Constanza dirigente de San José de Maipo, nosotros permitimos que 
participe para reuniones.  



 Estamos limitando la participación de una integrante nuestra, así como 
ayudamos a otras organizaciones preocupémonos por los nuestros 

 Pago debería ser desde esta suscrita a FREMESAM según DT 
 Cupos que paga la Federación es más dinero que el que paga por asociado la 

CONFUSAM, por lo tanto, hay poca devolución a los socios desde la nacional.  
 

Cristian Rodríguez 
 FREMESAM no aparece afiliada a CONFUSAM en certificado de la 

confederación, les están quitando el fuero a algunos dirigentes en otras 
organizaciones por no estar afiliados, por lo tanto, lo de la afiliación es muy 
importante. 

 
Adela Saavedra 

 Menciona que para algunas cosas somos legalistas, pero para otras no y 
lamenta la sobre exposición de la compañera Constanza. 

 
Manuel Pozo 

 Refiere que se realiza consulta a su jurídico quien responde que deuda 
puede prescribir. 

 
Miryam Acevedo 

 Refiere la importancia de firma del convenio que resuelva la situación. 
 

Gislena Reyes 
 Menciona que no está dispuesta a tener problemas legales por hacerse cargo 

de pagar algo de una base que no se encuentra al día. 
 Se consulta a jurídico ya que monto de cuota propuesto por la base de san 

José de Maipo es baja por lo que se extiende a la duración del actual 
directorio, jurídico responde de que deuda es con la Federación no con la 
Directiva por lo tanto no sería un problema el monto de la cuota ni el tiempo 
en que se pague la deuda. 

 Se reunirán con Cesar para firmar el convenio finalmente. 
 

Mirtha Inostroza 
 Recuerda que se le ha prestado apoyado a San José de Maipo 

 
 Presentación de Comisión Jurídica a cargo de Mirtha Inostroza. 

 
 
 
    PM Consejo Directivo Regional 
 

 Información Comisiones 
 Capacitaciones: Karen López 
 Jóvenes: Karen López 
 Comunicaciones: Robinson Hernández 
 Género: Paola Erazo 
 Seguridad: Gislena Reyes 
 Orgánica: Lucía Morales 
 Pensionado: Gislena Reyes 

 
 Presentación nuevos dirigentes de base 

 Yasna Lacroix  



 Leslie Pizarro 
 Sergio contreras 

 
 Informes por comunas en conflicto 

 
 

 Debate y palabras 
 

Roxana Clift 
 Solicita se hable con el DN para que no vengan los candidatos a CONFUSAM 

 
Arturo Castillo 

 Informa que se conformó la comisión de ética y disciplina y solicita gestionar 
capacitación a los dirigentes del reglamento ética y disciplina 
 

Jaime Godoy 
 San bernardo participa de las actividades de movilización cuando son 

convocados, lamentablemente han tenido muchas situaciones críticas y 
difíciles de infraestructura, seguridad, tema licencias médicas, etc., lo que ha 
limitado toda la asistencia de su dirigencia comunal ya que deben 
distribuirse las tareas. 

 Es importante la unidad del sector público, respecto a viajes al extranjero 
con licencia médica, salen números, pero no sabemos cuántos de esos 
números serán protegidos por los empleadores,  

 Es importante el trabajo político, CONFUSAM es grande, genera mucho 
recurso y la réplica es pobre y lenta  
 

Marcela Pederneras 
 El compromiso organizacional debe mantenerse, sobreponerse a las 

situaciones actuales, dirigentes dividirse en caso de situaciones críticas, si 
fuéramos todos los dirigentes seriamos más de 100 personas 

 Es importante que la comisión logística de agitación nos guie, organice y se 
preocupe de que asistamos a actividades preparados con insumos como 
banderas, lienzos, etc.  

 Panfleteo uno por semana, además de asociarse con medios o radios locales. 
 

Jenny Espinoza 
 Importancia de la participación del directorio nacional en actividades de 

movilizaciones 
Rodolfo 

 ¿Como nos movilizamos y generamos una estructura? a nuestra organización 
le hace falta de un nuevo contenido que podría marcar todo lo que viene en 
movilización  

 Presentación PPT de infraestructura tiene errores, “, el problema lo resuelve 
unión publico privada y luego dice que el 60% de licitaciones queda desierta” 
es contradictorio, debemos retomar esta discusión ya que este contenido no 
resuelve las necesidades y finalmente construir el modelo de salud que 
necesitamos. 
 

Benjamín Pérez 
 Respecto a diagnóstico realizado sobre licencias médicas, no son todos los 

funcionarios públicos con LM, es un pequeño porcentaje, nadie ha 
mencionado que ese porcentaje es mínimo. 



 Esta arremetida de desprestigio en contra de los funcionarios públicos tiene 
una campaña comunicacional potente, San Bernardo contrató periodista 
para que ayude a montar una campaña positiva que nos ayude a 
contrarrestar esta arremetida de desprestigio, las ideas crean realidades y la 
realidad actual es que nosotros somos el problema. 

 Apoya recibir a todos los candidatos presidenciales para realizar consultas e 
informarnos sobre sus programas. 

 
 Cristian Rodríguez 

 Campaña publicitaria se está trabajado respecto a restablecer la imagen de 
la función pública, una serie de avisos por radio a nivel país, a través de 
comunicaciones nacional, por medio televisivo es muy costoso y no se puede 
realizar,  

 Se envían permanentemente comunicados que no se leen y que tampoco se 
difunden debido a la manipulación de los medios. 

 Incentivo al retiro en espera para toma de razón 
 Campaña de la CUT en defensa de la función pública también se está 

trabajando en CONFUSAM 
 La Dirigenta Nacional Laura San Martin y yo participamos en Valparaíso, 

nosotros entramos al congreso, pero el resto del directorio nacional se tuvo 
que dividir debido a las numerosas actividades. Laura acude como 
coordinadora de la Mesa del Sector Público y yo como representante de 
CONFUSAM por lo tanto ambos teníamos que entrar, no hubo más 
organización para prepararnos previamente ya que se avisó con poco 
tiempo.  

 Es importante recordar que cuando se convoca a movilización se vota 
previamente en CDN, directorio nacional no depone el paro, es un voto por 
federación, por lo tanto, se decide democráticamente y se acata la votación. 

 Voto electrónico hasta ahora es una alternativa, el congreso orgánico 
mandato a que sea voto electrónico dice el encargado nacional de la 
comisión orgánica Carlos Mena y el acta de ese congreso dice que se 
intentara brindar diferentes posibilidades de votación, dirigente nacional a 
cargo de la comisión no está enfocado en las solicitudes de trabajo del 
Directorio Nacional si no que más bien en las futuras elecciones, por lo tanto 
prioridades no se están cumpliendo como resolver situación de afiliación de 
las federaciones a la confederación etc. 
Elecciones se verán cuando corresponda, no es la prioridad, hay otros temas 
atingentes a la necesidad actual. 

 Como Directorio Nacional tenemos que organizar la conferencia entre otras 
cosas. 
 

Gislena Reyes 
 Refiere que lo del voto electrónico se definirá en el próximo CDN 

 
Karen López 

 Defender el termino probidad con términos de salud y probidad para todos 
no para unos pocos. 
 

Giovanna Álvarez 
 En san Bernardo nos hemos visto involucrados en un Juicio de un paciente 

por “negligencia médica” se resolverá en 60 días plazo que sigue durante el 
2021. No se sabe el resultado y se expuso el 2021.  Sentimos que no se tuvo 



apoyo de federación ni de la confederación. Es posible que la multa sea por 
60 millones y eso hará que se disuelva la asociación.  

 San Bernardo se hizo cargo vía contratación periodista para activar campaña 
comunicacional que comunica todo lo bueno que tenemos, ¿porque la 
federación no lo hace? ¡Apoyen a Karen con la idea comunicacional! 
 

Gislena Reyes 
 Tenemos que ser pragmáticos, prácticos y articularnos. 
 Ideas: generar campaña de difusión potente hacia la opinión pública, ver la 

asesoría comunicacional con periodista, trabajo parlamentario distrital, 
panfleteo y salir, citar y activar la comisión de logística de agitación. 
 

Lucía Morales 
 Menciona que panfletear en metro y calles de stgo no es estratégico, 

tenemos comunas alejadas como Buin, Paine, San Bernardo, Pirque etc. a las 
que esa estrategia no ayuda. 
Sugiere panfletear en el Centro de Salud más representativo de cada comuna 
de nuestra Federación, donde se atiende la gente que nos agrede, que todos 
los dirigentes que acuden al panfleteo acudan a todas las comunas para que 
todos estemos representados. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PENDIENTES  

ASUNTO RESPONSABLE 

 
 Se solicita a directorio FREMESAM consultar en CDN a Directorio Nacional si ha 
habido acercamiento o relación formal con COTRASAM y que solicite estrategia 
seria para traer a los compañeros de regreso a CONFUSAM 

 
Directorio 

 
 Presentación PPT para el próximo CDR 

 
Gislena Reyes 

  
 Averiguar y aclarar que información debemos enviar respecto a infraestructura 
a Wilfredo. 

 
Robinson Hernández 



 
 Próximo CDR votar propuestas de inversión sugeridas por la comisión Revisora 
de Cuentas 

 
Directorio 

  
Activar la Comisión logística de agitación para que nos guie, organice y se 
preocupe de que asistamos a actividades preparados con insumos como 
banderas, lienzos, etc. 

 
Directorio 

 
 Revisar e informar a las bases que estén con tramitación pendiente respecto a 
RUT de asociaciones, datos de directivas de base, Certificados de Vigencia y 
afiliación a la Federación. 

 
Lucía Morales 

 
 Generar campaña de difusión potente, evaluar la posibilidad de asesoría 
comunicacional con periodista, trabajo parlamentario distrital, panfleteo 
comunal. 
 

 
Directorio 

 
Informes de comisiones: 

- Pensionados 

- Jóvenes 

- Capacitaciones 

- Jurídica 

- Genero 

- Seguridad 

- Comunicaciones 

- Orgánica 

 
Encargado de cada 

comisión 

PROXIMAS 
REUNIONES 

 FECHA HORA TEMA LUGAR  

26, 27 y 28 de agosto 8:00 CONFERENCIA Rosa Agustinas 
Guanaqueros La Serena 

 
TOMA ACTA 

 
 Lucía Morales F. 
 Secretaria FREMESAM 
 

 


