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83’)?: %F%%er&i\/ﬁar ?gzz'an?légllas funcionarios/as que estén desempefiando las funciones del

——gargoque n
b) Se seleccionara a los/las funcionarios/as que tengan una mayor antigliedad en la
dotacion de atencion primaria de salud de la comuna.
c) Se seleccionara al/a la funcionario/a que posea la mayor antigliedad en atencion primaria
de salud municipal.

La autoridad comunal respectiva dictara hasta 5 dias habiles siguientes a la elaboracion del
listado segun puntaje obtenido en la evaluacién, un acto administrativo que contend
listado definitivo de los postulantes y sus puntajes finales, incluyendo los seleccio
para ser contratados de forma indefinida, entre otras materias asociadas al concurs
extracto debera ser publicado conforme lo dispuesto en el articulo 4 del pr
reglamento.

TiTULO V
DE LA CONTRATACION INDEFINIDA

Articulo 19. Incorporacién indefinida a la dotacion municipal. Los/las funcionarios/as
seleccionados, de acuerdo con el puntaje obtenido, pasaran a integrar la dotacién municipal
de forma indefinida, de conformidad a lo que se sefiala en el presente Titulo.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso final del articulo 18 del presente reglamento, la
respectiva entidad administradora de salud municipal notificara a cada funcionario/a, por
medio del correo electronico sefialado en su postulacién, y dentro de los 3 dias habiles
siguientes a la emision del acto que aprueba el listado definitivo de los postulantes y sus
puntajes, el resultado de su postulacién y si fue seleccionado para ser contratado de forma
indefinida o no. :

En caso de haber sido seleccionado, el/la funcionario/a debera manifestar por escrito, su
aceptacion o rechazo a la contrataciéon indefinida, en un plazo no superior a cinco dias
habiles contado desde la recepcién del correo electrénico a que se refiere el inciso anterior.
Vencido el plazo, sin dar a conocer formalmente su decision, se entendera que ellla
funcionario/a ha rechazado la contratacion.

Articulo 20. Contratacion indefinida. El o los actos que dispongan las contratac;
indefinidas deberan ser dictados por la autoridad comunal respectiva en un pl
superior a tres dias habiles posteriores a la aceptacién de los funcionarios/as, de
devolver los certificados de titulo u otros originales, que hubieren sido presentados
postulante durante el concurso.

TiTULO VI
VIGENCIA

Articulo 21. El presente reglamento entrara en yigencja
en el Diario Oficial.

siguiente de su publicacion
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